
   

OFFRE D’EMPLOI 

O,re d’emploi: Préposé à la patinoire (2) 

Saisonnier temps partiel (jusqu’à 20 hrs par semaine) 

20$ de l’heure 

Le/la Préposé (e) à la patinoire est responsable d’être constamment présent à l’intérieur et à l’extérieur de la 
patinoire pendant les heures d’ouverture afin de dissuader tout comportement perturbateur et de fournir un 
service à la clientèle général.  Ce poste eCectue des fonctions de patrouille sur la glace pour s’assurer que 
les usagers respectent les règles associées à la patinoire extérieure. 

Les tâches incluront mais ne se limiteront pas à, ce qui suit : 

• Accueillir toute personne de façon chaleureuse et amicale. 
• Aider à l’entretien de la glace (pelleter, déplacer les filets, etc,…) et utiliser le matériel associé si 

nécessaire. 
• Veiller toujours à la sécurité du public en patrouillant les lieux à la recherche de dangers. 
• Effectuer le nettoyage et l’entretien général selon les besoins pendant chaque quart de travail (par 

exemple balayer, passer l’aspirateur, vider les poubelles, nettoyer les toilettes et vestiaires, pelleter 
la neige et installer/démonter certains équipements de location). 

• Travailler avec enthousiasme et professionnalisme en tant que membre de notre équipe de loisirs. 
• Travailler selon les instructions du superviseur. 
• Doit être habillé de façon professionnelle et soignée. 
• Effectuer des tâches supplémentaires assignées. 

 

Le/la candidat(e )idéal possédera l’éducation, les compétences et les aptitudes suivantes : 

• Expérience avec des outils manuels et du matériel de nettoyage est un atout. 
• Excellentes compétences dans le domaine du service à la clientèle, interpersonnelles et en 

communication. 
• Doit être capable d’accomplir les exigences physiques du poste, ce qui inclut se tenir debout, 

marcher, se pencher, soulever et pousser et tirer. 
• Possession d’une certification valide en premiers soins de base et en RCR est un atout. 
• Capacité à comprendre les politiques et procédures liées avec le travail effectué. 
• Capable de maintenir de bonnes relations de travail avec ses collègues. 
• Le/la candidat( e) retenu devra fournir un casier judiciaire. 

 

Les candidats sont invités à envoyer leur CV par courriel en mentionnant « Préposé à la patinoire » avant 
16h le jeudi 12 novembre 2026 à : 

services@valharty.ca 

Nous apprécions l’intérêt de tous ceux qui postulent, mais seuls les candidats sélectionnés pour 
un entrevue seront contactés. 

Val Rita-Harty s’engage en faveur de la diversité et de l ’inclusion dans l’emploi et accueille les candidatures de 
personnes qualifiées provenant de divers horizons.  Val Rita-Harty s’engage également à fournir des aménagements pour 
les personnes en situation de handicap.  Si vous avez besoin d’un aménagement, nous travaillerons avec vous pour 
répondre à vos besoins.  Les informations personnelles collectées en vertu de la Loi sur l’accès à l’information 
municipale et la protection de la vie privée et sont utilisées uniquement pour déterminer l’éligibilité à un emploi potentiel.  


